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POLITICA DEL SISTEMA INTEGRATO di CEME S.p.A. 
 

La missione di CEME S.p.A. è essere un riferimento a livello mondiale nel mercato delle pompe e delle elettrovalvole, 

garantendo elevati standard qualitativi, investendo nell’innovazione e operando nel rispetto dell’ambiente, della salute e 

della sicurezza di tutte le persone che lavorano sotto il proprio controllo, nonché promuovendo un uso efficiente e 

responsabile dell’energia. 

 

La Direzione ritiene che tale obiettivo possa essere perseguito esclusivamente attraverso la soddisfazione del Cliente e 

delle parti interessate, integrando nei processi aziendali i principi della qualità, della tutela ambientale, della salute e 

sicurezza sul lavoro e dell’efficienza energetica. 

Fin dalla propria costituzione, CEME S.p.A. ha orientato risorse umane, tecniche e finanziarie al miglioramento continuo 

delle prestazioni, della qualità dei prodotti e dei servizi, alla prevenzione dell’inquinamento, alla riduzione dei consumi 

energetici e alla tutela della salute e sicurezza sul lavoro. 

 

La Direzione si impegna a: 

• mantenere e migliorare un Sistema di Gestione Integrato conforme alle norme 

UNI EN ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 e ISO 50001:2018; 

• rispettare tutte le prescrizioni legali e regolamentari applicabili e gli altri requisiti sottoscritti; 

• integrare la valutazione del contesto dell’Organizzazione, dei rischi e delle opportunità nelle decisioni 

strategiche e operative; 

• promuovere una cultura del miglioramento continuo, della prevenzione dei rischi e della responsabilità 

condivisa. 

 

CEME S.p.A. si impegna a: 

• assicurare una qualità costante dei prodotti e dei servizi, monitorando la soddisfazione dei clienti e delle parti 

interessate; 

• ridurre gli impatti ambientali significativi, prevenendo l’inquinamento e limitando i rischi su aria, acqua e suolo; 

• ridurre il consumo di risorse naturali ed energetiche, migliorando le prestazioni energetiche dei processi; 

• privilegiare l’approvvigionamento di prodotti, servizi e tecnologie energeticamente efficienti. 

• recuperare, ove tecnicamente possibile, gli scarti di lavorazione, promuovendo la differenziazione dei rifiuti e 

privilegiando il recupero rispetto allo smaltimento; 

• garantire condizioni di lavoro sicure e salubri, eliminando i pericoli e riducendo i rischi per la salute e sicurezza 

dei lavoratori; 

• assicurare la consultazione e la partecipazione dei lavoratori, in particolare sugli aspetti di salute e sicurezza. 

 

CEME S.p.A. definisce e riesamina periodicamente obiettivi misurabili e coerenti con la presente Politica, assicurando 

la disponibilità delle risorse necessarie al loro raggiungimento e monitorandone l’efficacia. 

La presente Politica costituisce il quadro di riferimento per la definizione e il riesame degli obiettivi del Sistema di Gestione 

Integrato, è comunicata, resa disponibile alle parti interessate ed è riesaminata annualmente dalla Direzione per 

garantirne la continua adeguatezza. 

Il rispetto e l’applicazione della Politica del Sistema di Gestione Integrato sono responsabilità di tutte le persone che 

operano per conto di CEME S.p.A., in funzione del proprio ruolo e delle proprie responsabilità. 

 

 

CEO Signature 
 
Alessandro Perrotta 

 

 


